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Vedtægter for Dansk Halmleverandørforening 
 

 

§ 1: Formål 

Dansk Halmleverandørforening skal varetage 

og styrke halmleverandørernes interesser.  

Målsætningen er at forbedre mulighederne og 

forholdene for afsætning af halm til bl.a. 

energiformål, nonfood, industri m.m. 

 

Foreningen skal arbejde for at skabe bedre 

politisk forståelse for mangeartet anvendelse 

af halm, ved at fastholde en god kontakt til 

det politiske system, styrelser samt aftagere af 

biomasse m.m. 

Halmleverandørforeningens formål skal søges 

fremmet gennem et tæt samarbejde med 

Dansk Landbrug.  

 

§ 2: Sektionens medlemmer 

Dansk Halmleverandørforenings medlemmer 

er aktive leverandørforeninger, producentsam-

menslutninger, enkelt producenter eller 

interesse medlemmer.  

Medlemmerne betaler et nærmere fastsat kon-

tingent.  

Medlemmerne registreres i en medlems-

fortegnelse i det sekretariat, som foreningen 

har aftale med om medlemsadministrationen. 

 

Medlemmerne optages efter henvendelse til 

foreningens sekretariat. 

 

Enkeltpersoner (”ikke-leverandører/producen-

ter”), institutioner, virksomheder og lignende 

med interesse for biomasseområdet kan op-

tages som interessemedlemmer.  

Disse har ikke stemmeret, men kan deltage i 

sektionens møder og arrangementer. 

 

§ 3: Årsmøde 

Dansk Halmleverandørforenings årsmøde 

afholdes så vidt muligt hvert år inden 

udgangen af marts måned. Mødet skal dog 

senest afholdes inden udgangen af april.  

 

Dagsordnen for årsmødet skal som minimum 

indeholde følgende punkter: 

 

1. Valg af dirigent og stemmetællere 

2. Beretning ved formanden 

3. Forelæggelse af regnskab 

4. Budget og fastsættelse af kontingent 

5. Valg af formand 

6. Valg til bestyrelsen 

7. Valg af revisorer 

8. Behandling af indkomne forslag 

9. Eventuelt 

 

Dirigenten vælges under formandens ledelse. 

Dirigenten behøver ikke nødvendigvis at være 

medlem af Dansk Halmleverandørforening. 

Dirigenten afgør, om årsmødet er lovligt 

indvarslet, leder mødet og afgør alle 

spørgsmål vedrørende sagernes behandling, 

valg og stemmeafgivelse, alt under iagttagelse 

af vedtægternes bestemmelser herom. Over 

det på årsmødet passerede føres en protokol, 

der efterfølgende godkendes af dirigenten.  

 

Forslag, der ønskes behandlet på årsmødet, 

skal være indsendt skriftligt til formanden tre 

uger før årsmødet, og forslagsstillere, der ikke 

har stemmeret, kan - med bestyrelsens accept 

- deltage i behandlingen af forslaget, men har 

ikke stemmeret.  

 

Årsmødet skal indvarsles skriftligt til med-

lemmerne mindst 4 uger forud. 

Årsmødet er beslutningsdygtigt, når det er 

lovligt indkaldt. 

 

Årsmødet fastlægger de overordnede rammer 

for Dansk Halmleverandørforenings virk-

somhed. Til årsmødet har alle medlemmer 

adgang. Inviterede gæster og andre har 

adgang til at overvære dele af årsmødet efter 

de retningslinier, der fastlægges af bestyrel-

sen.  

 

Ekstraordinært årsmøde kan afholdes, når be-

styrelsen finder anledning dertil eller 10 pct. 

af foreningens medlemmer indgiver skriftlig 

begæring herom. Indvarsling af ekstraordi-

nært årsmøde skal ske mindst en måned for-

ud. 

 

Alle aktive medlemmer, der har betalt kontin-

gent for indeværende regnskabsår, er stemme-

berettigede og valgbare. Hvert stemmeberet-

tiget medlem har stemmer i forhold til 
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størrelsen af samlede halmkontrakt (ikke 

indeholdende kontrakter til strøelse, foder 

o.lign.).  

 

Fordeling af stemmer retten er som følger 

A: Under 500 ton = 1 stemme  

B: 500 - 1.000 ton = 2 stemmer 

C: Over 1.000 ton = 3 stemmer 

 

Er man berettiget til mere end en stemme, 

skal dette dokumenteres overfor sekretariatet 

inden årsmødet starter.  

Stemmeretten skal udøves personligt eller ved 

skriftlig fuldmagt til et andet medlem. 

Fuldmagter skal ved mødets begyndelse 

forelægges dirigenten til godkendelse, og 

ingen kan stemme ved mere end én fuldmagt. 

 

Afstemninger angående valg af formand og 

bestyrelsesmedlemmer er skriftlige, såfremt 

en af de fremmødte stemmeberettigede ønsker 

det. I andre spørgsmål er det skriftlig 

afstemning, såfremt en femtedel af de frem-

mødte stemmeberettigede ønsker det.  

 

Ved afstemninger angående bestyrelseskandi-

dater stemmes om en kandidat ad gangen. 

Resultatet af afstemningen og valget skal fo-

religge og være meddelt, før der kan ind-

kaldes forslag til kandidater og foretages af-

stemninger om næste kandidat. 

 

For at opnå valg til bestyrelsen kræves, at den 

pågældende har opnået absolut flertal, hvortil 

kræves mindst én stemme mere end halvdelen 

af de afgivne stemmer. Ved skriftlig afstem-

ning regnes blanke stemmesedler som ikke 

afgivne.  

 

I tilfælde af flere end 2 forslag til bestyrelses-

posten og i tilfælde af at ingen opnår absolut 

flertal, udgår de kandidater med laveste stem-

metal, før ny afstemning kan finde sted mel-

lem de to med højeste stemmetal. 

 

I andre spørgsmål er simpel stemmeflerhed 

afgørende. 

 

Afgår et medlem af bestyrelsen før tiden, 

foretages på førstkommende årsmøde 

suppleringsvalg for den resterende del af det 

afgående medlems valgperiode. Regionen 

som det afgående bestyrelsesmedlem er valgt 

for, kan indtil årsmødet indsætte en suppleant 

på bestyrelsesposten.  

 

§ 4: Foreningsbestyrelsen 

Bestyrelsen sammensættes af formanden og 9 

valgte bestyrelsesmedlemmer efter følgende 

mandat fordeling: 

 

- 3 for Jylland 

- 1 for Langeland og Fyn 

- 2 for Sjælland 

- 1 for Lolland-Falster og Møn 

- 1 Bornholm 

- 1 på frit valg 

 

Formanden vælges for et år ad gangen. Den 

øvrige bestyrelse vælges for en 2-årig periode, 

med halvdelen på valg hvert år. 

Bestyrelsen konstituerer sig på sit første møde 

umiddelbart efter årsmødet.  

 

Bestyrelsen holder møde, når formanden fin-

der det fornødent – eller når 4 medlemmer af 

bestyrelsen, ønsker det. Bestyrelsesmøderne 

indvarsles skriftligt med 8 dages varsel. Der 

udsendes endelig dagsorden med eventuelle 

bilag senest 2 hverdage før mødet. Der 

udfærdiges beslutningsreferat af møderne.  

 

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst 5 

af dens medlemmer er mødt. Afstemninger 

afgøres ved simpelt flertal. 

 

Til at forestå den daglige ledelse af Dansk 

Halmleverandørforening, udpeges et for-

retningsudvalg bestående af bestyrelsens 

formand og to øvrige medlemmer fra 

bestyrelsen, hvor der sikres en ensartet 

geografisk fordeling mellem øst og vest 

Danmark. 

Bestyrelsen kan nedsætte eventuelt andre 

udvalg ”ad-hock”. 
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§ 5: Kontingent 

Ethvert medlem betaler et kontingent. 

Kontingentet fastsættes årligt på årsmødet 

efter indstilling bestyrelsen.  

 

Modellen er som vist her, med 

kontingentsatser for 2012. 

 

Kontingentmodel: 

 

Type 1 medlem (enkeltmedlem): 

Medlemmer opkræves 2,25 kr pr ton leveret 

halm til DONG/Vattenfall, hvis der leveres op 

til 20.000 tons pr år. Leveres mere end 20.000 

tons pr år, er kontingentet 2.00 kr. pr tons. 

Minimum 500 kr. 

 

Er leverandøren ikke leverandør til DONG 

eller Vattenfall opkræves efter følgende 

takster: 

 

Grundkontingent 500 kr  

Hertil betales yderligere ud fra leveret 

mængde efter følgende takster: 

 

- 1 - 100 ton = 0 kr pr ton 

- 101 - 500 ton = 0,5 kr pr ton 

- 501 - 750 ton = 1 kr pr ton 

- 751 - 1.000 ton = 1,5 kr pr ton 

- over 1.000 ton = 2 kr pr ton 

  

Type 2 (Leverandørforening) 

Grundkontingent på 5.000 kr 

Hertil 250 kr pr medlem af foreningen 

 

Type 3 (Interessemedlemmer) 

Grundkontingent på 500 kr. 

 

Kontingent opkræves af det valgte sekretariat 

hvert år inden udgangen af februar måned.  

 

§6: Regnskab og revision 
 

Regnskabsåret går fra 1/1 - 31/12.  

Bestyrelsen drager omsorg for, at der føres et 

omhyggeligt og overskueligt regnskab. 

 

Kontingentet skal dække omkostningerne ved 

foreningens drift. 

 

For 2009 gælder, at der skal følges tæt op på 

den nye opkrævningsmodel om hvor mange 

medlemmer der melder sig til ordningen, samt 

følges tæt op på om budgettet holder. 

 

Regnskabet revideres af 2 på årsmødet valgte 

revisorer. 

Valgene gælder for 2 år med 1 på valg hvert 

år 

 

§7: Ændring af vedtægter 

Vedtægter kan alene ændres af bestyrelse med 

efterfølgende godkendelse på førstkommende 

årsmøde. 

 

§8: Ikrafttrædelse 

Nærværende vedtægter er vedtaget i forbin-

delse med årsmøde den 7. januar 2009 og 

træder i kraft samme dato. Vedtægterne 

ændret ved generalforsamling den 5. marts 

2012 (markeret i §5).      

 

 

 

 

 

 

 

 


